
 

 

 

  

 
Eitem / Item Dyddiad / Date 

1.6 15-9-2026 

Teitl / Title Er / Ar gyfer 

Cynllun Llesiant Lleol ar y Cyd Interim - 

Diweddariad  

Trafodaeth a Chytundeb 

Crynodeb o’r Materion / Summary of Issues 

 

Bydd aelodau'r ddau Fwrdd yn cofio bod cytundeb wedi'i ddod i ben i 

ddatblygu Cynllun Llesiant ar y Cyd Interim. Bydd y cynllun hwn yn pontio'r 

cyfnod rhwng rhoi'r gorau i'r Byrddau Gwasanaethau Cyhoeddus unigol 

a'u Cynlluniau Llesiant priodol, a gweithredu Cynllun Llesiant newydd ar 

gyfer y Bwrdd unedig yn 2028. 

 

Bydd y Cynllun Llesiant Interim ar y Cyd yn dwyn ynghyd y blaenoriaethau 

sy'n cael eu symud ymlaen gan bob Bwrdd i mewn i un fframwaith a rennir, 

gan ddarparu cyfeiriad strategol ar gyfer gwaith y Bwrdd unedig o 15 Medi 

ymlaen.  

 

Mae'r Grŵp Gorchwyl a Gorffen Llywodraethu Uno ar y Cyd wedi 

ymgynnull ar sawl achlysur i gefnogi'r gwaith hwn sy'n cynnwys 

cynrychiolwyr allweddol o'r ddau fwrdd.  

 

Roedd adroddiadau cynharach a ystyriwyd yn y ddau fwrdd yn dangos 

sut roedd ymarfer mapio wedi nodi themâu a rennir, meysydd cynnydd, ac 

amcanion allweddol o'r  cynlluniau Llesiant Lleol cyfredol. Yna llywiodd 

dadansoddiad set gychwynnol o bum Thema arfaethedig a rannwyd yn 

flaenorol. 

 

Tynnodd trafodaeth ddilynol sylw at ffafriaeth glir i symleiddio'r Themâu hyn 

ymhellach, gan ganolbwyntio ar nifer llai o flaenoriaethau gyda thargedau 

diffiniedig.  

 



Roedd y cyfeiriad hwn yn adlewyrchu'r angen i wneud y mwyaf o effaith y 

bwrdd sydd newydd ei uno o fewn yr amserlen gyfyngedig cyn 

mabwysiadu Cynllun Llesiant Lleol 2028–2033 .  

 

Gan ddefnyddio'r llyw o'r byrddau cynhaliwyd gwaith ar y cyd yn y grŵp 

gorchwyl a gorffen ar y cyd i fireinio'r blaenoriaethau. 

  

Mae'r cynllun Llesiant Lleol ar y Cyd Symlach sy'  n deillio o hynny bellach 

wedi'i gyflwyno a'i drafod ar wahân yn y ddau fwrdd BGC (Atodiad 1) ac 

mae'n canolbwyntio ar dair thema gyfoes allweddol: 

 

 

• Bwyd a Lles 

• Tlodi a Chaedi 

• Ymateb Argyfwng i'r Hinsawdd a Natur 

 

Awgrymir yn barchus bod y cynllun rhesymol hwn bellach yn darparu 

cyfeiriad strategol clir a hyfyw i'r bwrdd unedig ar gyfer gweddill cyfnod 

cynllunio Llesiant Lleol 2022–2028. 

 
Goblygiadau Ariannol / Financial Implications 

Dim un wedi'i nodi hyd yma 

Argymhellion / Recommendations 

Cytuno a mabwysiadu'r cynllun Llesiant Lleol ar y Cyd Lleol Interim arfaethedig.  

Atodiadau / Attachments 

Atodiad 1 Cynllun Llesiant Lleol ar y Cyd Interim arfaethedig.   

Swyddog Adrodd / Reporting Officer 

Tim Bray, Rheolwr Partneriaethau ac Argyfyngau Sifil Cyngor Sir Ceredigion  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


