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CAIS AM DRWYDDED HEBRYNGWR
Deddf Plant a Phobl Ifanc 1963, Rheoliadau Plant (Perfformio a Gweithgareddau) (Cymru) 2015

	Manylion Personol
	

	Cyfenw
	

	Enwau Cyntaf
	

	Cyfeiriad
	

	Manylion Cyswllt
	Cartref:                    Gwaith:                 Ffôn Symudol:            E-bost:

	Dyddiad Geni
	

	Galwedigaeth
	



	Profiad a Chymwysterau

	A ydych wedi gwneud cais o’r blaen i gael eich cymeradwyo fel Hebryngwr? Os mai DO yw’r ateb, rhowch enw’r Awdurdod Lleol y gwnaed y cais iddo? 


	A oes gennych chi unrhyw gymwysterau perthnasol ar gyfer gweithio â phlant e.e. athro, cynorthwyydd addysgu, gweithiwr meithrin, gweithiwr ieuenctid ac ati? 


	Nodwch eich profiad o ofalu am, rheoli a goruchwylio plant:


	
A oes gennych chi gymhwyster Cymorth Cyntaf?

Oes / Nac Oes

	A oes gennych chi Drwydded Yrru Lawn?

Sylwer: Os byddwch chi’n defnyddio’ch cerbyd eich hun i gludo plant, gwnewch yn siŵr bod gennych yswiriant defnydd busnes addas a’ch bod yn cydymffurfio â’r holl ddeddfwriaeth berthnasol. 




	Gwybodaeth am Iechyd

	A oes gennych chi unrhyw gyflwr iechyd a/neu gorfforol allai gyfyngu ar           
eich gallu i fod yn Hebryngwr?

Oes / Nac Oes




	Gwiriadau’r Gwasanaeth Datgelu a Gwahardd 

	Oherwydd natur y gwaith rydych yn gwneud cais amdano, mae angen inni wybod a ydych wedi eich cael yn euog o gyflawni trosedd, gan gynnwys troseddau parcio/gyrru.   Llenwch y rhan hon o’r ffurflen fel sy’n briodol, a rhowch fanylion os oes angen. 
Nid wyf wedi fy nghael yn euog o unrhyw drosedd
Rwyf wedi fy nghael yn euog o’r troseddau a restrir isod


	Dyddiad
	Llys
	Trosedd
	Canlyniad






	Geirda

	Rhowch enw dau ganolwr (nad ydynt yn aelodau o'ch teulu) sydd wedi eich adnabod ers dros 2 flynedd ac a fyddai'n fodlon ateb ymholiad am eich addasrwydd i gyflawni dyletswyddau Hebryngwr.   Dylai un o’r rhain fod yn gyflogwr diweddar.


	Enw:

Cyfeiriad:


Cod Post:

Rhif Ffôn:

E-bost:


Sut rydych yn ei adnabod:

	Enw:

Cyfeiriad:


Cod Post:

Rhif Ffôn:

E-bost:


Sut rydych yn ei adnabod:




Ydych chi’n bwriadu gweithio’n broffesiynol fel Hebryngwr a derbyn tâl yn hytrach na chostau’n unig?
Ydw/Nac Ydw

Datganiad

Rwy’n gwneud cais i Gyngor Sir Ceredigion i gael fy nghymeradwyo i weithio fel Hebryngwr Plant mewn adloniant o dan y Ddeddf a’r Rheoliadau.  Rwy’n cydsynio ichi wirio fy ngeirda ac yn cydnabod na fydd y cais hwn yn cael ei ganiatáu heb ddatganiad datgelu gan y Gwasanaeth Datgelu a Gwahardd.  Rwy’n datgan bod yr wybodaeth a roddwyd ar y ffurflen hon yn gywir hyd eithaf fy ngwybodaeth.  Rwy’n deall y gallaf gael fy erlyn os byddaf yn datgan yn fwriadol unrhyw beth rwy’n gwybod neu’n tybio sy’n anghywir neu’n anwiredd. 

	Arwyddwyd:
	Printiwch eich enw:

	Dyddiad:
	



Dylid anfon ffurflenni sydd wedi’u llenwi i’r:
Gwasanaeth Cynhwysiant Addysg, Cyngor Sir Ceredigion, Canolfan Rheidol, Rhodfa Padarn, Llanbadarn Fawr, Aberystwyth, Ceredigion, SY23 3HF.











Defnydd Mewnol yn unig
	
	
√ / x
	Dyddiad derbyn ac unrhyw sylwadau

	Tystysgrif Hyfforddiant Amddiffyn Plant 

	
	

	DBS Manylach cyfredol 

	
	

	Manylion adnabod  (nodwch os gwelwch yn dda)
	
	

	Geirda wedi’i dderbyn

	
	

	Cyfweliad
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